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ФОРМУВАННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ 

РЕСУРСНОСТІ СТУДЕНТІВ У СУЧАСНИХ 

РЕАЛІЯХ 
 
Станіченко Оксана Федорівна  

старший викладач кафери педагогіки, психології та дошкільної освіти 

Обласний коледж «Кременчуцька гуманітарно-технологічна академія 

імені А.С. Макаренка» Полтавської обласної ради, Україна 
 

Силенко Юлія Володимирівна  

старший викладач кафедри мультимедійного дизайну факультету 

дизайну 

Київський національний університет технологій та дизайну, Україна 

 
Анотація. У статті досліджена психологічна ресурсність студентів, як важливий 

чинник адаптації до освітнього процесу, подолання стресових ситуацій і досягнення 

високих результатів у навчанні. Автори визначено до психологічної ресурсності такі 

складові – емоційна стійкість, когнітивна гнучкість і мотиваційна активність. 

Авторами наголошується, що сучасні реалії (цифровізація освіти, соціальні та економічні 

виклики) значно впливають на психологічну ресурсність студентів, створюючи як нові 

можливості, так і додаткові стресові фактори. Відповідно, формування психологічної 

ресурсності стає важливою складовою освітнього процесу. Визначено, основні чинники 

формування ресурсності студентів, що включають індивідуально-психологічні 

особливості, соціальну підтримку, а також умови освітнього середовища. 

Наголошується, що всі ці чинники мають інтегративний характер і взаємодіють між 

собою. Запропоновані практичні методи (шляхи формування та розвитку психологічної 

ресурсності), такі як тренінги з розвитку емоційної стійкості, індивідуальне 

консультування та застосування ІКТ, що, на думку авторів, є ефективними засобами 

формування психологічної ресурсності в умовах сучасних викликів.  

Ключові слова: особистість; психологічна ресурсність; заклад вищої освіти; освітній 

процес у ЗВО; освітнє середовище. 

 

 

Постановка проблеми. Сучасний світ змінюється з безпрецедентною 

швидкістю, що вимагає від молодого покоління адаптивності, стресостійкості та 

здатності мобілізувати внутрішні ресурси для подолання викликів. Особливо 

актуальною ця проблема стає для студентів, які навчаються у закладах вищої 

освіти (ЗВО), оскільки вони перебувають у фазі активного професійного й 

особистісного становлення. Умови пандемії COVID-19, війни, економічної 

нестабільності, а також перехід на дистанційні форми навчання додатково 

посилюють психологічне навантаження. 

У цьому контексті поняття психологічної ресурсності стає одним із 
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ключових, адже включає здатність особистості до збереження психічної 

рівноваги, подолання кризових ситуацій і продуктивного навчання в умовах 

високої напруженості. Розвиток цього аспекту у студентів є актуальним 

завданням сучасної освіти, адже саме психологічно ресурсна особистість 

здатна успішно інтегруватися у соціальне та професійне середовище. 

Аналіз останніх публікацій та досліджень показує, що психологічна 

ресурсність є предметом дослідження О.Штепи, що ґрунтовно розглядає її з 

позиції як предиктор етичних поглядів особистості [5] й загалом у структурі 

суб’єктності особистості [4]. Л.Музичко аналізує психологічну ресурсність 

особистості у контексті її резильєнтності [2]. О.Власова-Чмерук аналізує 

психологічну ресурсність студентської молоді в умовах війни [1]. 

Виклад основного матеріалу. Ми розуміємо поняття психологічної 

ресурсності, як здатність особистості мобілізувати внутрішні та зовнішні 

ресурси для подолання стресових ситуацій, збереження психічного 

благополуччя та досягнення особистісних цілей. На наш погляд, психологічна 

ресурсність зумовлює кореляцію таких компонентів, як емоційна стійкість (тобто 

здатність керувати своїми емоціями в умовах стресу); когнітивна гнучкість 

(тобто можливість адаптувати мислення до нових обставин); мотиваційна 

складова (тобто прагнення до розвитку та самореалізації навіть в умовах кризи).  

У формуванні психологічної ресурсності можна виділити кілька основних 

підходів: К.Роджерс, А.Маслоу виділяються гуманістичний підхід, що наголошує 

на важливості розвитку особистісного потенціалу. А.Бек прихильник 

когнітивно-біхевіорального підхіду, що акцентує увагу на формуванні 

позитивного мислення як інструменту подолання стресу. Р.Патнем виділяє 

теорію соціального капіталу, що підкреслює роль соціальних зв’язків у 

забезпеченні психологічної стійкості [2; 4; 5]. 

Відтак, ресурсність розглядається нами як інтегральне утворення, яке 

включає особистісні риси (оптимізм, стійкість), соціальну підтримку (родина, 

друзі) та психофізичне здоров’я. 

На сьогодні, студенти ЗВО стикаються з численними викликами. По-

перше, цифровізація освіти, що з одного боку, відкриває нові можливості, але з 

іншого – може призводити до інформаційного перевантаження та зниження 

міжособистісної взаємодії. По-друге, це соціальна напруженість, адже глобальні 

кризи, такі як пандемія COVID-19 чи військові конфлікти, створюють високий 

рівень тривожності. Третім фактором є фінансова нестабільність, адже студенти 

часто змушені поєднувати навчання з роботою, що ускладнює підтримання 

балансу між різними сферами життя. 

Відтак, формування психологічної ресурсності у студентів залежить від 

індивідуально-психологічних чинників (особистісних рис (високої самооцінки, 

оптимізму, емоційної стабільності, упевненості у власних силах); мотивації 

досягнень (тобто прагнення до розвитку, успіхів у навчанні та професійній 

сфері); психологічної гнучкості (тобто здатність адаптуватися до нових умов і 

швидко реагувати на зміни); навички саморегуляції (управління емоціями, 

стресом, часом та енергією). Зокрема, важливу роль на формування відіграє 

роль освітнього середовища та викладачів, адже освітнє середовище є 

потужним інструментом впливу на психологічну ресурсність студентів. Це може 
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виражатись у вигляді підтримки з боку викладачів, наприклад наставництво, 

конструктивний зворотний зв’язок, створення безпечної атмосфери в аудиторії. 

Також використання викладачами інтерактивних методів навчання у вигляді 

тренінгів, групових проєктів, симуляцій, що сприяють розвитку соціальних і 

комунікативних навичок. 

Парадоксально, але саме кризи та стресові ситуації створюють 

передумови для розвитку психологічної ресурсності. В умовах пандемії COVID-

19, воєнних дій чи глобальних змін студенти мають можливість навчитися 

ефективно планувати час; шукати нові шляхи вирішення проблем; мобілізувати 

внутрішні ресурси для подолання труднощів. Таким чином, формування 

психологічної ресурсності студентів є процесом, що залежить як від внутрішніх 

особливостей особистості, так і від умов освітнього, соціального та 

економічного середовища. 

Розглянемо конкретні шляхи формування та розвитку психологічної 

ресурсності у студентів ЗВО. Так, одним із ефективних засобів розвитку 

психологічної ресурсності є участь студентів у тренінгах та воркшопах, які 

можуть бути спрямованими на розвиток емоційного інтелекту, що зумовить 

формування уміння розпізнавати, аналізувати та керувати власними емоціями 

й емоціями інших. Чудовими прикладами можуть бути тренінг «Управління 

стресом і тривогою» та воркшоп «Емпатія та емоційна стійкість». Ще одним 

способом є підтримка індивідуального супроводу в освіті та здійснення 

індивідуальних консультацій. Зокрема, уможливлення використання онлайн-

платформ для самодіагностики та отримання рекомендацій (наприклад, 

платформи типу Woebot або Happify). Деякі аспекти індивідуального супроводу 

окреслюються у подібних наших працях [6]. 

Ще одним ефективним рішенням постає інтеграція інформаційно-

комунікаційних технологій у зміст професійної підготовки майбутніх фахівців, 

що зумовлено надання можливостей створювати інтерактивні курси та 

програми для розвитку психологічної стійкості у вигляді реалізацій спектру 

цифрових ресурсів, наприклад використання мобільних додатків для медитації 

(Calm, Headspace) або організації часу (Trello, Notion); віртуальних симуляцій, що 

обумовлюють допомогу студентам розвивати навички вирішення кризових 

ситуацій у контрольованому середовищі; організацію онлайн-курсів, наприклад 

серії вебінарів про самоменеджмент, боротьбу зі стресом або ефективну 

комунікацію тощо. Деякі інші аспекти використання цифрових ресурсів та ІКТ у 

змісті професійної підготовки окреслюються у подібних наших працях [3]. 

Відтак, практичні аспекти формування психологічної ресурсності 

допомагають студентам розвивати здатність до ефективного подолання 

викликів і кризових ситуацій. Завдяки поєднанню тренінгових програм, 

цифрових технологій та психологічної підтримки, ЗВО можуть стати центрами 

формування ресурсної, адаптивної особистості. 

Висновок. Отже, психологічна ресурсність студентів є ключовим фактором 

їх адаптації до навчання, подолання стресу та досягнення успіхів у навчальному 

процесі, що включає емоційну стійкість, когнітивну гнучкість і мотивацію. 

Сучасні виклики, такі як цифровізація освіти та соціально-економічні зміни, 

впливають на ресурсність студентів, як через нові можливості, так і через 



 

Міжнародний науковий журнал «Грааль науки» | № 46 (листопад, 2024) 
ISSN 2710–3056 

2024 Авторські права захищені | Creative Commons Attribution-ShareAlike 4.0 International License 

915 
Р

О
З

Д
ІЛ

 X
X

IX
. П

С
И

Х
О

Л
О

Г
ІЯ

 Т
А

 П
С

И
Х

ІА
Т

Р
ІЯ

 
додатковий стрес. Відтак, формування ресурсності є важливою частиною 

освітнього процесу і залежить від індивідуальних особливостей, соціальної 

підтримки та умов навчального середовища. Отже, запропоновані практичні 

методи, такі як тренінги емоційної стійкості, індивідуальне консультування та 

використання ІКТ, на наш погляд, є ефективними для розвитку психологічної 

ресурсності студентів у сучасних умовах. 

Перспективами подальших розвідок є оцінка ефективності впровадження 

нових технологій для підтримки психоемоційного благополуччя студентів ЗВО. 
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Summary. This article explores the psychological resourcefulness of students as an important 

factor in adapting to the educational process, overcoming stressful situations, and achieving high 

academic results. The authors identify three components of psychological resourcefulness: 

emotional resilience, cognitive flexibility, and motivational activity. The article emphasizes that 
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contemporary realities (digitalization of education, social and economic challenges) significantly 

impact students' psychological resourcefulness, creating both new opportunities and additional 

stress factors. Consequently, the development of psychological resourcefulness becomes an 

essential part of the educational process. The key factors in shaping students' resourcefulness are 

identified, including individual psychological characteristics, social support, and the conditions of 

the educational environment. It is emphasized that all these factors have an integrative nature and 

interact with one another. The article proposes practical methods (approaches to developing and 

enhancing psychological resourcefulness), such as emotional resilience training, individual 

counseling, and the use of ICT, which the authors consider effective means of fostering 

psychological resourcefulness in the face of modern challenges. 

Keywords: personality; psychological resourcefulness; higher education institution; educational 

process in higher education institutions; educational environment. 
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